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El Tecnolégico Nacional de México a través del Instituto Tecnoldgico de Colima quien en lo
sucesivo se le denominara “El convocante” con fundamento en los articulos 3 fraccion X,
26 fraccion Il y 42 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
(LAASSP) que para los efectos de la presente en lo subsiguiente se le denominara “LA LEY”",
convoca a las personas fisicas y morales, en lo sucesivo “El participante” y que no se
encuentren en alguno de los supuestos que establece el articulo 50 de la LAASSP, a
participar en la invitacion a cuando menos tres personas para Proporcionar los Servicios
de Jardineria, en las Instalaciones del Instituto Tecnolégico de Colima, en o sucesivo
“Los servicios” de acuerdo con las siguientes:

BASES
1. Informacion General

La presente invitacidn a cuando menos tres personas, es de caracter nacional y los
interesados podran optar por participar en la adjudicaciéon para Proporcionar los Servicios
de Jardineria en el Instituto Tecnolégico de Colima, de acuerdo con las caracteristicas de
la presente invitacion.

1.1  El objeto de la presente invitacion a cuando menos tres personas consisten en la
contratacion de “Los servicios”, de acuerdo con las caracteristicas de la presente
invitacion.

1.2 El domicilio consignado de “El convocante” se ubica en Av. Tecnoldgico NO.1 Col.
Liberacion, Villa de Alvarez, Colima. C.P. 28976, teléfono 3123126393. 3123129920 ext. 104
y 123.

1.3 "ElI convocante” publicard esta invitacibn en su portal de internet
htpps//www.toluca.tecnm.mx después de haber invitado a cuando menos tres
personas, misma que soélo es de caracter informativo 16 de mayo de 2025.

1.4 Las caracteristicas de “Los servicios”, asi como las especificaciones de este y los
insumos requeridos, se describen a detalle en el anexo A “Descripciéon de los
Servicios” de la presente invitacion.

1.5 La junta de aclaraciones y recorrido serd el dia 19 de mayo de 2025, en las
instalaciones del Instituto a las 12:00 horas. Para tal efecto, “EL PARTICIPANTE”
recibira una invitacién por correo electrénico, de parte del Departamento de Recursos
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Materiales y Servicios (rmateriales@colima.tecnm.mx). Las preguntas o dudas de los
participantes pueden ser enviadas de manera anticipada por lo menos 24 horas antes
de la realizacion de la Junta de Aclaraciones, por correo electréonico al Departamento
de Recursos Materiales y Servicios (rmateriales@colima.tecnm.mx), para que sean
atendidas en dicha Junta.

Las propuestas se recibiran en UN SOLO SOBRE CERRADO Y LACRADO, en las
Instalaciones del Instituto, en la Oficina de Recursos Materiales y Servicios, debiendo
anotar en la hoja de registro los siguientes datos de “EL PARTICIPANTE": Razén
social, nombre completo de quien entrega la propuesta, fecha, hora y firma; el dia
21 de mayo de 2025 de 9:00 a 14:00 horas. Una vez concluido este periodo de tiempo,
se cerrara el registro de las propuestas sin posibilidad de recibir alguna propuesta mas.

La reunion de apertura de las propuestas sera el 23 de mayo de 2025 a 1as 18:00 horas
en la Sala de Juntas de la Direccidon del Instituto, con la documentacion solicitada en
el punto 2.

“EL CONVOCANTE" levantara el acta que servira de constancia de la celebraciéon del
acto de presentacion y apertura de las proposiciones, en la que se haran constar el
importe de cada una de ellas; asimismo dara a conocer el lugar, fecha y hora en que
se emita el fallo de la presente invitacion, al término del acto de presentacién y
apertura de proposiciones, indicados en el punto anterior; y se enviard por correo
electrénico el fallo de la presente convocatoria a todos los participantes.

“El convocante” podra anticipar o diferir la fecha de emisién del fallo, lo cual quedara
asentado en el acta de la reunion de apertura de propuestas, correspondiente para
efectos de su notificaciéon a los participantes que asistan a dicho acto.

De acuerdo con lo establecido en la fraccion Il del articulo 43 de “LA LEY”, la apertura
de las propuestas se podra realizar sin la presencia del representante legal del
participante, sin embargo, es necesario que una persona presente la propuesta.

Adjudicado “Los servicios”, se procederd a firmar el contrato respectivo, en los
términos establecidos por “LA LEY", para el periodo contado a partir 01 de junio de
2025 al 31 de mayo de 2026.

Ninguna de las condiciones contenidas en esta invitacion; asi como, en las propuestas
presentadas, podran ser negociadas.
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Se hace saber a los participantes que en caso de declarar con falsedad o infringir de
alguna forma la Ley, se haran acreedores a sanciones econdémicas gue en su
momento llegase aplicar la Secretaria de la Funcion Publica, e inhabilitacion para
participar en procedimientos y contratar con las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Federal.

El correo electronico que “EL PARTICIPANTE” utilice atender la reunién de apertura
de propuestas indicada en el punto 1.7, sera el medio donde “EL PARTICIPANTE”
recibira las notificaciones que resulten distintas a las sefaladas en el punto 1.7.

2. Documentacién y requisitos para participar

2.1.

2.2.

Los participantes deberan presentar su propuesta de esta invitacion dentro de UN
SOLO SOBRE CERRADO, INVIOLABLE Y LACRADO, y con firma del representante
legal. Todos los documentos contenidos en el sobre deberan estar identificados con
los mismos titulos y ordenados en la misma secuencia que indica el numeral dos de
esta invitacion y firmados por el representante legal en todas sus fojas. SE RECIBIRA
SOLO UN SOBRE.

IMPORTANTE:

Es indispensable que todas las hojas de la propuesta sean presentadas con
numero de folio consecutivo y firmadas por el representante legal.

No incluir documentos originales en el sobre. El cotejo de los originales se
hara durante la reunién de apertura de propuestas. En ese momento se
solicitara exhibir los documentos originales.

En el caso de personas fisicas, presentar la cédula del Registro Federal de Causantes
(RFC), vy tratdndose de personas morales (personas juridicas colectivas), anexar el
acta constitutiva en las que conste la descripcién del objeto social de la empresa,
relacion de los socios y, en su caso, la ultima reforma o modificaciéon, sefalando
nombre, nUmero y circunscripcion del notario o fedatario publico que las protocolizd;
asi como fechay datos de su inscripcion en el Registro Publico de Comercio (se sugiere
sefalar con marca textos en la copia). Anexar copia fotostatica, misma que sera
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cotejada contra el original que exhiba “EL PARTICIPANTE” en la reunién de
apertura de propuestas indicada en el punto 1.7.

Para poder participar en esta invitacion el participante debe contar con una
antigiedad minima de un ano en el mercado, dentro del giro objeto de esta
invitacion, comprobable a través del acta constitutiva o del RFC.

Acreditamiento de personalidad del representante legal: Presentar el Anexo B
junto con una copia de la identificacion oficial vigente por ambos lados (credencial de
elector, pasaporte, cédula profesional o cartilla del servicio militar) y documento ante
notario donde se otorgue el poder, cuando aplique. En caso de que no se presente el
representante legal, la persona que entregue la propuesta debera anexar también
copia de su identificacion oficial vigente junto con la del representante legal. Las
copias fotostaticas seran cotejadas contra los originales en la reunién de apertura
de propuestas indicada en el punto 1.7.

Declaraciéon de nacionalidad: Presentar escrito libre bajo protesta de decir verdad,
donde manifieste ser de nacionalidad mexicana.

Carta de declaraciéon de ausencia de impedimentos legales: Presentar carta bajo
protesta de decir verdad, donde indique que no se encuentra en los supuestos del
Articulo 50 de “LA LEY”, de acuerdo con el formato del Anexo C. Este documento
debera elaborarse en hoja membretada del o de los licitantes y estar firmmado por su
representante legal.

Declaraciéon de No-Inhabilitaciéon: Presentar carta bajo protesta de decir verdad,
donde indique que no se encuentra en los supuestos del Articulo 60 de “LA LEY" 0 78
de la LOPSRM, de acuerdo con el formato del Anexo D. Este documento debera
elaborarse en hoja membretada del o de los licitantes y estar firmado por su
representante legal.

Constancia de Situaciéon Fiscal y Opinion del Cumplimiento de Obligaciones
Fiscales vigentes al mes de la emision de la presente convocatoria;, ambos
documentos deben ser emitidos por el Servicio de Administracidn Tributaria (SAT).

Constancia de inscripcién al IMSS y/o Alta del IMSS y/o Tarjeta de Identificacién
Patronal, en copia y original para su cotejo. Asi mismo debera acompanar carta bajo
protesta de decir verdad, en donde manifieste que en caso de resultar adjudicado se
compromete durante la vigencia del contrato a contar con elementos propios y
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necesarios para cumplir con sus obligaciones legales y contractuales en general y
laborales en lo particular que como patrén tenga con sus trabajadores, derivado de un
contrato individual o colectivo de trabajo. Asi mismo el licitante debera manifestar que
en caso de resultar adjudicado, se compromete a que durante la vigencia del contrato
se obliga a cumplir con la inscripcion y pago de cuotas al Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS) e INFONAVIT del personal que realizara los trabajos solicitados en las
instalaciones de esta entidad educativa; y para verificar el cumplimiento de ello,
deberd entregar a “el convocante” en forma semestral las constancias de dicho
cumplimiento.

Registro de Prestadores de Servicios Especializados, en copia y original para su
cotejo. Esto de conformidad con los Articulos Primero y Tercero Transitorios del
“Decreto por el quese reforman los Articulos Transitorios Primero, Tercero, Cuarto,
Quinto, Sexto y Séptimo del "Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de |la Ley Federaldel Trabajo; de la Ley del Seguro Social; de la
Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores; del Codigo
Fiscal de la Federacion; de la Ley del Impuesto sobre |la Renta; de la Ley del Impuesto
al Valor Agregado; de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123 Constitucional; de la Ley
Reglamentaria de la Fraccion Xl Bis del Apartado B, del Articulo 123de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de Subcontratacion Laboral",
publicado el 23 de abril de 2021.

“El participante” deberd anexar su Curriculum debidamente firmado que incluya: a)
Objeto social, b) Experiencia y Especialidad profesional, €) Servicios que presta, d)
Ubicacidon de sus oficinas e instalaciones; €) Organigrama: con nombres y puestos; f)
Proveedores; g) Informe de capacidad técnica en donde describira la experiencia en la
prestacion de los servicios motivo de la presente invitacion; h) Lista de clientes: con
nombres, direcciones y teléfonos de los responsables de la contratacion de empresas
privadas, asi como, del Sector PuUblico, en donde hubiera realizado servicios similares a
los solicitados en ésta convocatoria.

“El participante” debera anexar al menos tres referencias de clientes en donde se
estén o hayan prestado servicios (citar teléfono, direccion fiscal y correo electronico del
cliente, indispensables para que la convocante pueda solicitar referencias).

Carta de presentacion de la propuesta. Manifestacion bajo protesta de decir verdad,
en el sentido de que conoce y se acepta el contenido de estas bases, de los
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requerimientos técnicos, de los anexos y cada una de las condiciones establecidas en
las mismas, Anexo E.

2.14. Propuesta técnica donde deberd describir las caracteristicas de los servicios que
propone y tipo de prestaciones incluidas, de acuerdo con el Anexo A.

2.15. Propuesta econémica: Presentar por escrito el desglose de los conceptos, asi como el
costo a facturar, el cual se cotizara en moneda nacional con el respectivo desglose del
impuesto al valor agregado (IVA); la cual debera presentarse por separado de la
propuesta técnica y el costo total, por mes y periodo. La propuesta econémica debe
indicar el monto mensual unitario que representa la contratacion del Coordinador
General y de un Jardinero.

2.16.Precios fijos. Presentar carta compromiso donde especifique que los precios de
comision y administracion de los servicios de su propuesta econdmica no sufriran
variacion a partir de la presentaciéon de las propuestas y hasta el término del acuerdo
de colaboracion en el caso de salir beneficiados con el fallo.

3. Sobre la adjudicacién

31 “El convocante”, para hacer la evaluacion de las propuestas, verificara que las mismas
incluyan informacién, documentos y requisitos solicitados en las bases de la invitacion
Yy sus anexos, asi como el cumplimiento de las condiciones legales exigidas al
participante.

3.2 “El convocante”, juzgard la capacidad del participante para cumplir con su propuesta,
por la informacién que él mismo suministre y podra comprobar la veracidad de dicha
informacion.

3.3 “El convocante”, verificara la coincidencia en cifra y letra del precio total, con la suma
del desglose del precio y con la suma del programa de erogaciones ofertadas.

3.4 “El convocante”, verificara, entre otros aspectos, que el personal propuesto por “El
participante” cuente con la experiencia, capacidad y recursos suficientes para operar
los servicios solicitados.

3.5 Una vez hecha la evaluacion de las propuestas, el contrato se adjudicara de entre los
participantes, a aquél cuya propuesta resulte solvente porque redne, conforme a los
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criterios de adjudicacion establecidos en la convocatoria de la invitacion, las
condiciones legales, técnicas y econdmicas requeridas, y por tanto garantiza el
cumplimiento de las obligaciones respectivas. Articulo 43 inciso Ill de la LAASSP
vigente.

3.6 Siresulta que dos o mas propuestas son solventes porque satisfacen la totalidad de los
requerimientos solicitados por “El convocante”, el contrato se adjudicara a quien
presente la propuesta que asegure las mejores condiciones disponibles en cuanto a
precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes.

3.7 Ladeterminacion de quien es el participante ganador se hara con base en el resultado
del cuadro comparativo de los aspectos econdmicos de aquellos participantes, que,
habiendo obtenido dictamen técnico favorable, resulte de la propuesta que
represente las mejores condiciones econdmicas para “El convocante”.

3.8 Sobre las garantias: De conformidad con lo dispuesto en los articulos 48, fraccion Il y
49 de “LA LEY", asi como en el articulo 103 de su Reglamento, para Garantizar el
Cumplimiento del Contrato, “El participante” adjudicado deberd constituir una
garantia mediante fianza, |a cual deberd entregar a la Convocante en un plazo no
mayor a 15 dias naturales contados a partir de la formalizacion del contrato. De
acuerdo con lo establecido en el articulo 137 de la Reglamento De La Ley Del Servicio
De Tesoreria De La Federacion, se podra garantizar el cumplimiento de obligaciones
no fiscales en alguna de las formas siguientes:

a) Depdsito de dinero constituido a través de certificado o billete de depdsito,
expedido porinstitucion de crédito autorizada;

Fianza otorgada por institucion autorizada;

Deposito de dinero constituido ante la Tesorerig;

Cheque certificado o de caja expedido a favor de la Tesoreria;

Tratdndose de reestructuras de créditos distintos a los fiscales ante |la Tesoreria,
podra otorgarse cualquiera de las garantias previstas en el presente articulo o en
el Cédigo Fiscal, y

f) Cualquier otra que en su caso autorice la Tesoreria.

S

©ao

No se otorgaran prorrogas salvo caso fortuito o fuerza mayor plenamente
comprobados. La omision en la entrega de dicha garantia en el término establecido
sera motivo de rescision del contrato
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“El participante adjudicado” reconoce y acepta ser el Unico patrén de todos y cada
uno de los trabajadores que intervengan en el desarrollo y ejecucion de los servicios
durante la jornada laboral, por lo que de igual forma sera totalmente responsable del
pago oportuno a dicho personal, asi como de las obligaciones de las cuotas obrero
patronales al Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) y del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT); de igual forma debera
entregar de forma semestral la constancia de cumplimiento de la inscripcién y pago
de cuotas al IMSS. Ello de acuerdo con el articulo 15-Ddel Cdodigo Fiscal de la
Federacion.

“El participante” adjudicado otorgara su consentimiento para ser sujeto a
evaluaciones de confiabilidad, conforme a los procedimientos institucionales de “El
convocante’, |as veces que éste considere necesario durante la vigencia del contrato.

4. Descalificacion de participantes

“El convocante” descalificara y desechara a los invitados que incurran en una o varias de
las siguientes situaciones:

4]
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4.3
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Con fundamento en el articulo 36 bis de la LAASSP, por el incumplimiento de alguno
de los requisitos establecidos en el punto “2. Documentacion y requisitos para
participar”, de las presentes bases.

Cuando en la reunién de apertura de propuestas indicada en el punto 1.7, no se
muestren los documentos originales, para el cotejo de las copias fotostaticas que
integran el expediente de “El Participante”.

Cuando en su propuesta se incumpla con las especificaciones técnicas solicitadas en
el Anexo A.

Cuando se declare con falsedad en algunos de los puntos presentados en su
propuesta.

Que se encuentre en cualquiera de los supuestos del Articulo 60 de la LAASSP o0 78 de
la LOPSRM.
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Que se ponga de acuerdo con otros licitantes para cualquier objeto que pudiera
desvirtuar la invitacion.

Que el postor se encuentre sujeto a suspension de pagos o declarado en estado de
guiebra, con posterioridad a la apertura de la invitacion.

Que el participante no presente su proposicion con tinta indeleble.

Que omita alguna firma del representante legal en todas las hojas de los documentos
que presenta.

Cuando el representante no presente identificacion oficial vigente con fotografia y
firma (Credencial de elector, Pasaporte, Cédula Profesional o Cartilla de servicio Militar
Nacional) en original dentro del sobre correspondiente.

Cuando no se presente dentro del sobre correspondiente la documentacion que
acredita la existencia legal del participante.

Cuando el postor no presente los documentos solicitados en hoja membretada con la
razon social de la empresa.

Por alterar o desvirtuar el objetivo de los distintos eventos del proceso de la invitacion.

Cuando al participante le falte cotizar un precio con niumero o con letra en el catalogo
de conceptos, o que presente las descripciones de los conceptos incompletos.

No presentar los datos correctos y completos requeridos por esta invitacion en
cualquiera de los documentos que se presentan en la propuesta.

5. Cancelaciéon del concurso por invitacion a cuando menos tres
personas.

51

“El convocante” podrd cancelar este concurso por invitacién a cuando menos tres
personas, por caso fortuito o fuerza mayor a juicio de “El convocante”.

Av. Tecnolégico #1, Col. Liberacién,
Villa de Alvarez, Colima, C.P. 28976,
Tel. 3123143345 e-mail:
202 5 rmateriales@colima.tecnm.mx tecnm.mx
Aiio de www.colima.tecnm.mx
La Mujer
Indigena

4 00 ;
Kt PLASTiG, o A

o




 Educacion ‘ ?%W

Secretaria de Educacién Publica

Instituto Tecnolégico de Colima
Recursos Materiales y Servicios

6. Declaracion del concurso desierto

6.1 Cuando ningun proveedor se presente a participar en la invitaciéon, o bien cuando no
se tenga cuando menos una de las tres propuestas susceptibles para evaluacion, con
fundamento en el Articulo 43, Inciso Il de la LAASSP.

6.2 Cuando ninguna de las propuestas presentadas cumpla con los requisitos establecidos
en las bases o sus precios no fueren aceptables para “El convocante”, segun dictamen
de la misma.

6.3 Cuando el concurso se declare desierto, “El convocante” podra realizar una nueva
invitacion.

ATENTAMENTE

COMITE DE PLANEACION
INSTITUTO TECNOLOGICO DE COLIMA
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Instituto Tecnolégico de Colima
Recursos Materiales y Servicios

ANEXO A

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS

PARTIDA PRESUPUESTAL 35901 QUE DICE:

“SERVICIOS DE JARDINERIA. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios de
jardineria propiedad o al cuidado de las dependencias y entidades. Incluye el costo de los
servicios de recoleccion, traslado y tratamiento final de desechos toxicos.” Lugar que le serdn
indicados.”

Descripcién técnica del servicio por partida presupuestal

Suministrar mediante el Convenio de Colaboracidn respectivo, los siguientes servicios:
Descripcion del servicio de jardineria para las instalaciones del Instituto Tecnolégico de
Colima, ubicado en Avenida Tecnoldgico No. 1, Colonia Liberacién, C.P. 28976, Villa de
Alvarez, Colima.

Personal requerido en forma permanente (Servicio de jardineria):

De seis a nueve elementos para la jardineria de todas las areas verdes de “EL INSTITUTO"
(jardines, y plantas) (excepto campo de fut-bol)

Horarios de trabajo (servicio de jardineria)

7:00 a 15:00 horas, de lunes a viernes (jardineria general), de 17:00 a 20:00 para riego de
areas verdes, y sabados de 7:00 a 13:00 para riego de plantas y areas verdes, asi como
poda de arboles, palmeras y arbustos.

Nota: Para la coordinacion del personal antes sefalado, la empresa contratada
debera de contar con la funcién de un (a) Supervisor(a), el cual presentara la
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planeacién de las actividades y realizara la administracidon de su personal, presentando
el plan de trabajo mensual con el detalle de horarios, nimero de personal que
atiende las necesidades de limpieza de acuerdo a las actividades de “EL CONVOCANTE",
todas las areas verdes del INSTITUTO, asi como la limpieza exterior del INSTITUTO.

Uniforme: Deberan portar uniforme el personal requerido para el servicio de jardineria:
blusa o camisa con logotipo de la empresa, pantalén de mezclilla (no mallas) y gafete de
identificacién, (incluir numero de REPSE en identificacién) mandil, guantes u otros
utensilios adicionales que seran necesarios para realizar sus funciones.

Herramientas: las podadoras, motosierras, guiros (desbrozadoras), tijeras, canastos,
arafias, escobas, carretillas, etc., seran proporcionadas por el proveedor de servicios para
desarrollar su actividad.

Asistencia de personal: La empresa contratada debera enviar via electrdnica
(rm.servicios.generales@colima.tecnm.mx) mensualmente relacion de los nombres
completos de su personal, que estuvo prestando el servicio en la institucién, asi como
alta en el Instituto Mexicano del Seguro Social, o en una institucién de seguridad
social y alta en el REPSE (en caso de cambios y/o rotacién en el mismo, notificarlo a la
brevedad). Esto con la finalidad de que el INSTITUTO tenga la certeza que el personal que
se encuentre prestando los servicios en las instalaciones se encuentre asegurado.

Entrada de personal: El personal, previa identificacion oficial o credencial con fotografia
de la empresa, debera ingresar y registrar asistencia en la Caseta de Seguridad y
Vigilancia, asignada para “EL INSTITUTO"”, no puede ingresar bolsas, morrales, y mochilas
entre otros. En caso de portarlas se revisara y resguardara por parte del personal
asignado. Dentro de las pertenencias personales; queda prohibido dejar joyas, dinero,
teléfonos celulares y otros objetos de valor. El personal del INSTITUTO, ni el de seguridad
se hace responsable de la perdida de estos contenidos. No ingresar con plasticos de un
solo uso.
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Evaluacion de personal: Personal asignado por el/la contratante en coordinacion con el
jefe de oficina de servicios generales realizara semanalmente, una evaluacién del
servicio realizado, la cual debera firmarla de conformidad, o en su caso, generandose
un plan de accién para atender las deficiencias o cambios, éstas se reflejaran en el plan
de trabajo considerando acciones preventivas y correctivas.

Actividades diarias
e Retiro general de basura, del area de jardines respetando la clasificacidon de los
residuos de acuerdo con lo establecido en el sistema de gestion (sélidos urbanos,
manejo especial y peligrosos) (Reciclables, no reciclables, organicos).
e Traslado de la basura de jardineria, al area pertinente.
e Limpiezayregado de plantas que se encuentran en los pasillos, y oficinas.
e Regar areas verdes
e Barrer el area exterior de la institucion.
e Apoyar en actividades propias de traslado de plantas, a eventos que se soliciten.
Semanales
e Podar el pasto, segun se requiera.
e Podar plantas.
e Hacer corte en bordes y forma a plantas que se requiera.
Quincenales
e Podar pasto de areas verdes segun se requiera.
Mensuales
e Bajar las palapas secas y cocos de las palmeras (0 segun se requiera).
e Podar arboles que lo requieran.

Adicionales.
e Llevar la basura organica, al area destinada, con los propios medios del
proveedor.

e Conservacién y mejoramiento de areas verdes
e Entemporada de lluvias, retirar el agua estancada en los pasillos, explanada, areas
exteriores y comunes.
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En caso de aparicién de algas y lama, cepillar el pavimento para mantener las
superficies limpias.

Nota: Presentar una planeaciéon de actividades; jardineria en areas requeridas, indicando
las fechas en que se realizaran, especificando areas y dias a realizarse. Cabe mencionar,
gue la empresa contratada debe contar con el equipo de seguridad, maquinaria, e
insumos necesarios para realizar dichas actividades.

Condiciones generales

g 2025 rmateriales@colima.tecnm.mx tecnm.mx

%ﬁ(b Indigena

El personal debera portar el en todo momento el uniforme de la empresa, asi como
también la identificacion de la misma, mostrar una presencia impecable (no
chanclas, no pantalones cortos, cabello recogido y peinado, higiene personal).

No esta permitido, fumar, ni ingerir bebidas embriagantes o sustancias prohibidas
por parte del personal, en ningun espacio (oficinas, aulas, areas verdes, pasillos,
casetas de vigilancia, estacionamientos, etc.) de los que comprenden las
instalaciones de, el Instituto Tecnolégico de Colima, asi como también no se
permite que el personal de jardineria se presente bajo el efecto de sustancias
prohibidas o con aliento de denote el consumo de bebidas embriagantes.

El personal debera conducirse con respeto y amabilidad hacia todo el personal de
la institucidn, visitante y publico en general.

La empresa debera garantizar la calidad de los servicios de jardineria.

Dar cumplimiento a los requerimientos de los sistemas de gestion de la Institucién
gue tengan relacién al servicio, por ejemplo, disposicién de los residuos, consumos
de energia, consumo de agua, reporte de fugas de agua, entre otros.

Deberan de llevar bitacora diaria de acontecimientos o hallazgos, misma que sera
anexada a un reporte semanal que debera ser entregado. Al jefe de oficina de
servicios generales.

Supervisidon y evaluacion por semana del servicio, entregando reporte del mismo
al jefe de oficina de servicios generales.

El prestador del servicio debera verificar constantemente la eficiencia operativa de
su personal, aplicando un control estricto en todos los sentidos.

Av. Tecnolégico #1, Col. Liberacién,
Villa de Alvarez, Colima, C.P. 28976,
Tel. 3123143345 e-mail:

Ao de www.colima.tecnm.mx

La Mujer



. Educacion ‘ %W

Secretaria de Educacién Publica

Instituto Tecnolégico de Colima
Recursos Materiales y Servicios

e Puntualidad.

e Calidad y eficiencia en los servicios de jardineria, contando con personal con las
competencias especificas de verificables, asi como competencia brigadista en
evacuacion.

e Cuidadoy proteccion en los documentos que maneja.

e Discrecidén y confidencialidad de la informacion del personal en todo momento
dentroy fuera de la institucion.

e Cumplimiento del cédigo de conducta de todo el personal en todos los turnos.

e Cuidado de los recursos naturales y acciones de prevencion de incidentes,
accidentes. No ingresar con plasticos de un solo uso

e Entregar en la oficina de oficina de servicios generales. cualquier objeto
encontrado, en jardines o areas comunes de la institucién.

e Discrecién y confidencialidad de la informacién del personal en todo momento
dentroy fuera de la institucion.

e Cumplimiento del cédigo de conducta de todo el personal en todos los turnos.

e Cuidado de los recursos naturales y acciones de prevencién de incidentes,
accidentes. No ingresar con plasticos de un solo uso.

e Entregar en la oficina de servicios generales, cualquier objeto encontrado en aulas
0 areas comunes de la institucion.

Notas Aclaratorias

Observaciones

e Diariamente, se deben de mantener limpios y verdes cada uno de los espacios
existentes en el interior del inmueble, lo que incluye jardines, y area externa

e El prestador de servicios debera contar con personal que cubra oportunamente
turnos por las inasistencias de su personal de base.

e El prestador de servicios deberd contar con personal en todos los turnos que
cumpla con las competencias especificas de jardineria presentando su programa
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de capacitacion y las evidencias correspondientes para asegurar la competencia
del personal incluyendo las actividades de plan de emergencia y simulacros.

Responsabilidad laboral del prestador de servicio

El (la) participante ganador(a) debera tener afiliado al Instituto Mexicano del Seguro Social
a todo personal que asigne para prestar el servicio en “EL INSTITUTO", lo cual sera
consignado en el Convenio de Colaboracion de Prestacion de Servicios que suscriba, y
quedara obligado a presentar la documentacién necesaria que acredite dicha
afiliacién y/o vigencia; la cual se requerira de manera permanente e ininterrumpida,
como documento adjunto a la factura que proceda para tramité de cobro mensual
a “EL INSTITUTO", consistiendo en el pago de cuotas obrero patronales al Instituto
Mexicano del Seguro Social, en el cual conste el nombre de todas y cada una de las
personas asignadas al servicio contratado por “EL INSTITUTO", misma que debera
coincidir con las listas de asistencias generadas durante el periodo correspondiente.

El participante ganador debera tener actualizado el registro de prestadoras de servicios
especializados REPSE. Este documento y la Opinién de Cumplimiento de Obligaciones
Fiscales, deberan presentarse cada mes como como parte del tramite de cobro. Aunado
a esta informacion se presentara la relacion de trabajadores presentada ante el ICSOE y
SISUB de manera cuatrimestral durante los meses de mayo, septiembre y enero.

El prestador de servicios con relacion al personal que contrate en la ejecucién del servicio
de limpieza, serd el unico responsable de las relaciones laborales; asi como de su
Seqguridad Social, por lo que “EL INSTITUTO" queda eximido de cualquier reclamacion
que pudiera suscitarse, por lo que bajo ninguna circunstancia o supuesto, "EL
INSTITUTO" podra ser considerado como patrén sustituto solidario siendo
responsabilidad del prestador de servicio, eximir a “EL INSTITUTO" de cualquier
reclamacién de sus trabajadores.
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PROPUESTA DE VIGENCIA Y NUMERO DE PERSONAL REQUERIDO

Recursos Materiales y Servicios

Partida Descripciéon Ubicacién | Cantidad | Unidad de | Especificacién
Medida de fechas
Hasta 9 personas
para el Servicio de Av.
jardineria para las | Tecnoldgico
instalaciones del No. 1, 01 de junio de
35901 Instituto 'Colon‘@ 1 Anual 2025 al 31 de
Tecnolégico de Liberacion, mayo de 2026
Colima, de lunes a Villa de
sabado de 07:00 a Alvarez,
15:00 horas. Y de Colima
17:00 a 20:00 hrs.
Lunes a viernes.

NOTA: SE HARAN LOS AJUSTES DEL PERSONAL DE ACUERDO AL CALENDARIO ESCOLAR
DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE COLIMA, Y A CUALQUIER CAMBIO POR SITUACIONES
NATURALES O EPIDEMIOLOGICAS QUE SE PRESENTEN

Descarga los anexos editables en esta liga
https://www.colima.tecnm.mx/img/relevante/relevante 724 file 20250517 150842.docx
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-Hoja membretada-
ANEXO B
ACREDITAMIENTO DE PERSONALIDAD

Lugar y fecha de expedicion:
Invitacién a cuando menos tres personas:

El que suscribe (Nombre de la persona fisica) con R.F.C.
manifiesto, bajo protesta de decir verdad, que los datos aqui asentados son ciertos y han
sido debidamente verificados, y que cuento con facultades suficientes para presentar la
propuesta en la presente invitacion.

Domicilio Fiscal:

Domicilio:

Calle y nimero:

Colonia: Delegacion y Municipio:
Cddigo postal: Entidad Federativa:
Ciudad:

Teléfonos: Fax:

Correo Electronico:
Pagina de Internet:

PROTESTO

(Nombre, Cargo y Firma)

Nota:
El presente formato podra ser reproducido por cada participante en el modo que estime
conveniente, debiendo respetar su contenido, preferentemente, en el orden indicado.



-Hoja membretada-
) ANEXO C
DECLARACION DE AUSENCIA DE IMPEDIMENTOS LEGALES

Lugar y fecha de expedicion:
Invitacién a cuando menos tres personas:

L. PERSONA FiSICA
Nombre RFC
Con domicilio en:

Bajo protesta de decir verdad:
En mi caracter de proveedor, declaro que no me encuentro en ninguno de los supuestos

establecidos en el articulo 50 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

II. PERSONA MORAL
En mi caracter de (representante legal, apoderado especial o general) de la empresa
(nombre o razén social)
Bajo protesta de decir verdad:
Declaro que mi representada o las personas que forman parte de ella no se encuentran en

ninguno de los supuestos establecidos en el articulo 50 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

PROTESTO.

(Nombre, Cargo y Firma)
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ANEXO D )
DECLARACION DE NO-INHABILITACION

Lugar y fecha de expedicion:
Invitacién a cuando menos tres personas:

L PERSONA FiSICA

Nombre RFC
Con domicilio en

Bajo protesta de decir verdad:

Declaro que no me encuentro inhabilitado por resolucion de la SFP, en los términos de la
LAASSP, ni me encuentro en los supuestos contenidos en el articulo 60 de la LAASSP.

L. PERSONA MORAL

En mi caracter de (representante legal, apoderado especial o general) de la empresa
(nombre o razén social).

Bajo protesta de decir verdad:

Declaro que mi representada o por su conducto, no participan en este procedimiento de
contratacion, personas fisicas o morales que se encuentren inhabilitadas por resolucion de
la SFP, en términos de la LAASSP o la LOPSRM, ni que se encuentren en el supuesto
contenido en el pendltimo parrafo del articulo 60 de la LAASSP o 78 de la LOPSRM o que
participen con el propdsito de evadir los efectos de la inhabilitacion y tomando en
consideracion entre otros, los supuestos siguientes:

a. Personas morales en cuyo capital social participen personas fisicas o morales que
se encuentren inhabilitadas.

b. Personas morales que en su capital social participen personas morales en cuyo
capital social, a su vez, participen personas fisicas o morales que se encuentren
inhabilitadas.

c. Personas fisicas que participen en el capital social de personas morales que se
encuentren inhabilitadas. La participacion social debera tomarse en cuenta al
momento de la infraccidén que hubiere motivado la inhabilitacién.

PROTESTO.

(Nombre, Cargo y Firma)



-Hoja membretada-
ANEXO E
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Lugar y fecha de expedicion:
Invitacion a cuando menos tres personas:

Instituto Tecnoldgico de Colima
PRESENTE

Después de examinar las condiciones de los documentos de invitacibn y sus
especificaciones, los acuerdos derivados de las juntas de aclaraciones de las cuales
acusamos recibo por la presente, los suscritos ofrecemos proveer y entregar (breve
descripcion de los bienes o servicios) de conformidad con sus disefios, condiciones y
especificaciones.

Si nuestra proposicién es aceptada, nos comprometemos a realizar el servicio a los
dias, a partir de la firma del contrato.

Convenimos en mantener esta proposicion por un periodo de.....dias a partir de la fecha
fijada para la recepcion y apertura de propuestas. La proposicion nos obligara y podra ser
aceptada en cualquier momento antes de que expire el periodo indicado.

Asimismo, entendemos que ustedes no estan obligados a aceptar la mas baja ni cualquier
otra de las propuestas que reciban.

El domicilio consignado en nuestra propuesta sera el lugar donde recibiremos toda clase
de notificaciones que resulten de los actos, contratos y acuerdos de esta invitacion, cuando
las notificaciones correspondientes sean distintas a las sefialadas en la invitacion.

Nombre o Razoén Social:
Domicilio:

Correo electronico:
Teléfono:

PROTESTO.

(Nombre, Cargo y Firma)
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